
Poszukujemy doktoranta/doktorantki do projektu: 
 

ALKOHOL, TRZEŹWOŚĆ I PIJAŃSTWO: DYSKURSY O GRANICACH PICIA W POLSCE POROZBIOROWEJ W XIX WIEKU  
(NCN Sonata bis 2023/50/E/HS3/00234), kierowniczka projektu: dr Dorota Dias-Lewandowska, Instytut 

Archeologii i Etnologii PAN w Warszawie 
 

Opis projektu: Na podstawie XIX-wiecznych źródeł drukowanych (prasa, literatura specjalistyczna, literatura piękna) i 
rękopiśmiennych (akta sądowe, korespondencja, pamiętniki, etc.) chcemy zbadać w jaki sposób granice między ekscesywną 
konsumpcją a trzeźwością były społecznie tworzone, kontestowane i przesuwane pod wpływem aktywności aktorów politycznych, 
religijnych, kulturowych i naukowych reprezentowanej w dyskursach o pijaństwie i trzeźwości. Naszym celem jest zrozumienie 
tego co w przypadku przekraczania norm w piciu stanowiło problem, jakie działania podejmowano w celu rozwiązania tego 
problemu i jakie były skutki tych działań. Chcemy również przeanalizować w jaki sposób określona była odpowiedzialność 
jednostki za stan upojenia i jak zmieniała się ona w czasie. Zespół projektowy będzie składał się ze specjalistów w zakresie historii 
prawa, medycyny, mniejszości etnicznych, językoznawstwa historycznego, socjologii i antropologii kulturowej, którzy będą blisko 
współpracować z badaczami z Wielkiej Brytanii, Francji i Irlandii. Efektem projektu, poza publikacjami czy otwartą bazą danych 
źródłowych, będzie stworzenie interdyscyplinarnego centrum badań nad alkoholem. Więcej o projekcie i zespole na stronie 
www.boundariesofdrinking.pl   
 
KOGO SZUKAMY? 
 

• Interesuje Cię historia alkoholu, używek, ruchów trzeźwościowych, medykalizacji pijaństwa, stereotypów 
związanych z alkoholem, regulacji produkcji i konsumpcji trunków lub wpływu alkoholu na przestępczość (i 
nie tylko) w XIX wieku?  

• Jesteś doktorantem w Szkole Doktorskiej? Przygotowujesz rozprawę związaną z tematyką naszego projektu? 
• Jesteś studentem? Myślisz o rozpoczęciu kształcenia w Szkole Doktorskiej?  (pomożemy w przygotowaniu 

projektu) 
 
CZEGO WYMAGAMY? 
 

• Entuzjazmu i pasji: Alkohol to temat, wobec którego nie można przejść obojętnie. Nasza praca to nasza pasja, 
szukamy więc kogoś, kto chce rozwijać się w nurcie badawczym drinking studies, przygotowując rozprawę 
doktorską i współpracując z nami przy opracowaniu i publikowaniu wyników badań. 

• Interdyscyplinarności: w naszym zespole znajdzie się miejsce dla historyka, antropologa, socjologa, historyka 
prawa i przedstawicieli innych dyscyplin. Stawiamy na faktyczną interdyscyplinarność, uczymy się od siebie 
wzajemnie i staramy wspólnie budować nowe metodologie i narzędzia badawcze. 

• Komunikatywności: w zespole dużo rozmawiamy, wspólnie pracujemy nad tekstami, nowymi pomysłami, 
głównie po polsku, ale współpracujemy również z grupami badawczymi z Wielkiej Brytanii, Irlandii i Francji. 
Znajomość polskiego i angielskiego to zatem konieczność, mile widziane inne języki, np. niemiecki, francuski, 
rosyjski. 

• Dobrej organizacji pracy: w dobrym zespole, jak w życiu, związek na odległość bywa trudny, zatem liczymy 
na to, że dołączysz do nas w Instytucie Archeologii i Etnologii PAN w Warszawie. Jesteśmy rzetelni, efektywni 
i terminowi – tego oczekujemy również od Ciebie. 

• Otwartości i elastyczności: cenimy gotowość do zdobywania nowych umiejętności i kreatywność w 
rozwiązywaniu problemów. W projekcie realizujemy różne zadania, prowadzimy kwerendy, pracujemy ze 
źródłami rękopiśmiennymi i drukowanymi w różnych językach, tworzymy bazy danych, używamy (lub uczymy 
się używania) narzędzi humanistyki cyfrowej.  

 

CO OFERUJEMY? 
 

• Wynagrodzenie dodatkowe, do stypendium doktoranckiego, w kwocie 3 000 - 4 000 PLN (do uzgodnienia, 
zależnie od zakresu obowiązków) na okres 4 lat. 

• Dodatkowe finansowanie: kwerend archiwalnych i bibliotecznych w Polsce; wyjazdów na konferencje; zakupu 
książek, etc. 

• Wyjazdy studyjne do Irlandii, Francji i Wielkiej Brytanii 
• Komputer osobisty i miejsce pracy w IAE PAN 
• Wsparcie w przygotowaniu wniosków grantowych i stypendialnych 
• Pracę w twórczym, interdyscyplinarnym i międzynarodowym zespole 

 
 
Jeśli jesteś zainteresowana/y współpracą (lub masz wątpliwości, pytania) prosimy o wiadomość e-mail: 
d.dias@iaepan.edu.pl 


